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VERBAT.E DT ASSEMBLEA

L'annce 2018

REPUBBLICA ITALTANA

{duemiliadiciotto) {ventisette) del

Registrato a

mese di febbraio

mio studio

in Sinalunga (85I}, Viale Trieste n.35, nel

Davanti a

lunga,

me Dott, MARIA PATRIZIA BERSOTTI, Notaio in Sina-

isgritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti 4di

i al 'n. 648 serie |

Montepulciano
il 12 marzo 20

Siena e Mo

htepulciano,

& presente:

- STASI GIUSEPPE nato a Taranto

dente a Castelnuovo Berardenga

{T&)
{(s1),

il 3 aprile 1961,

Frazione San Gusme,

resi-

Via

della Costh n. 2,

lasciata dalla

dirigente enti locali, patente di guida ri-

Motorizzazione di Siena {SI) in data 18 aprile

2013 valida fino al 3 aprile 2018 numero SI 5150860K,

che in-

terviene &l presente atto nella qualitd di Amministratore U-

nice e legale rappresentante della societd a responsabilita
limitata a|socio unico:
- "MONTEPULCTIANO SERVIZI S.R.L." con 3sede 1in Montepulciano

(SI) Piaz:z

B Grande n.l, capitale sociale Euro 10.000,00 inte-

Tameille SOLLoscricio €

mercio

Ry
FICHITLY W

Industria

VCrS54dto, 1ICrITla alla Camera J1 Com-

Artigianato e Agricoltura di Siena con il

L
OO

pertorio

fath s Walak ol olal
VAU

P o
22 LTY fat =t

I.V,A,

tiscale 01260850522 ¢ al munerc 3

Economico Amministrativo - Partita

']
LV A Sy

Detto comLarente, della cui identitd personale io Notaio so-
no—cerkto, - mi richiede di vedigere 341 verbatle di assemblea
della Sociptd suddetta.

hdevende al tale richiesta io Nobaio dé atto A guantso segue;

- assume la presidenza dell'assemblea,
113 delle n

ai sensi dell'articolc
prme. sociali, }famministratore unico..che. .constata:

- che la presente assemblea & stata regolarmente convocata in

unica donvocazione in

vvvvvvvvvvvvv gueste luogo, desto giornd e per

(quindici), ai sensi dell'articole 10 delle norme

ediante raccomandata spedita in data 14 febbraio

- che & j

resente 1'unico socioc COMUNE DI MONTEPULCIANO rap-

presentato

RCSSTI  ANDE

dal Dott.
EA,

Vittori Giancarlo, delegato dal Sindaco

con delega che rimane acquisita agli atti so-

ciali, e
n.10 del

in esecuzione della delibera del Consiglico Comunale

P9 gennaic 2018 che, in copia autentica si allega al

presente

cesSpressa

atto

olonta del comparente;

sotto la lettera "A", omessane la lettura per

- che & presente l'organo amministrative nella persona di es-

S0 amminisg

tratore unico;

- che non

esiste collegio sindacale, né sindaco unico;

- che perkanto la presente assenbléa & validamente ¢ostituita

e puo delj

berare sugli argomenti indicati nel segquente:
ORDINE DEL GIORNO




. L L L . (¥ ¥ T 1t LICHI 1% LJRISl- J¢ TIRRS oF SRS JPU NS PPYNRNE. 3 D @ S SEE: A0 %SRS 9 N 7S S 29 U ¥ NS 55 WM /5 JA 177 SUNPE 77 SR Y1 S 94 TX

193 Pas

~ Approvazione del nuovo statuto della societd.
= Varie ed eventuali,.

Prende la parola il Presidente che espong all'assem-

blea la necessita di modificare le norme sociali |per unifor-

marle alla nuova disciplina del Testo Unico in mafleria di so-
cietd a partecipazione pubblica - TUSP - D.Lgs. 175 del 19 a-
gosto 2016, entrato in vigore il 23 settembre 2016.
Il Presidente propone pertante di adottare il tegte di norme

sociali approvato dal Consiglic Comunale nella delibera alle-

gata al presente atto e adeguato alle sopra detie modifiche

[}

Dopo breve discussione l'assemblea, all'unanimita,
DELIBERA

-~ di adeguare le norme sociali a quanto previsto dal D.Lgs.

17572016, o

- di adottare il teste di norme sociali approvate con la

citata delibera del Consiglio Comunale e adeguatel alla nuova

normativa che, sottoscritto dal comparente e da mé Notaio, si

Fllega al presenté Aatts "sotio 1a "1etfttera VB, bBmessans  1a
lettura per espressa volonta del comparente.

11
|

o —essemdovi —altrodadeltherars

HEEFSUHG RIS A0 T8 PaE~

(=
rola, 1l Presidente dichiara sciolta la pressnte assenblea

alle ere—15 (%uindici) a-20 (vent'i) . — . e o | s s e -
SPESE

T
E=)

spese—del—presente—atto e conseguenziati —soru o Tarico
della Societa.

PROTEZITONE

uuuuuuu DET !

Al sensi e per gli effetti del! D.Lgs. 30 giugno 4003 n., 196,

Al _comparente autarizza me Notaio al trattamento del suoi da-

ti personali, comprensivi della professione, e Hichiara di
essere stato informato.sulllutilizzo. degli. . stessi

{ Questo atto - scritto & macchina da persona di mila fiducia e

completate a manc da me Notaio su un foglio occupato per tre

pagine intere e quanto di questa quarta - & stato |da me letto

al comparenteche, da me interpellato, dichiara di apprevario

essende conforme alla sua volontd, e viene scottodcritte alie
ore 15 e 30 {(quindici e trenta).
F.to GIUSEPPE STASI

F.to MARIA PATRIZIA BERSOTTI NOTAIO

La presente copia & confeorme all'originale.

Sinalunga, 14 marzo 2018.

Iprotecollato alla C.C.I.A.A. di Siena {SI) in data 14 marzo
2018 n. 4684. ’ )
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Dr. Maria Patrizia Bersotti
Viale Trieste n. 35 - 53048 Sinalunga (SI)
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B" all'attoc Repertorio 68271/24088

Preambolo:
“Oggetto d

STATUTO. SOCIALE

zione oxrga

stituita i

cl Dresente  Statute & 1a disciplina dellfarticcela-

hizzativa della "MONTEPULCIANG SERVIZI S.R.L." — i-

h forma societaria_ e nel rispetto del reguisito del.

controllo |integrale da parte dello stesso Comune originario
promotore, | ovvere degli eventuali ulteriori Enti Pubblici che
successivamente vengano ad acquisire la qualitd di soci, di
intensita pari a quellc esercitato sui propri servizi dal me-

desimo Co

blici predd

une di Montepulcianc ovvero degli, altri Enti Pub-
ptti.

Denomin

Titolo 1

nzione e sede nonché durata del contratto sociale

i. B’ cos

Articolo 1

rituita una societd a responsabilita limitata uni-

perscnaie

B capitale interamente pubblice con la denominazio-

ne di YMOMTEPULCIANO SERVIZI S.R.L.” - Societd unipersonale

del Comune

bolo =z1 p

di MMontepulciano, secondo le previsioni del pream-—

resente Statuto, 1l guale costituisce parte inte-

guida erme

grante e jostanziale cdello Stacuto medesime e ne costituisce

heutica per qualsiveglia gquestione interpretativa o

a1l letitura

2. La scagieta &

c¢ié dallo stessc Statute dovesse emergere,

costituita con un unico socio ai sensi

dell”Artic

la compagil

v10  Z4%3 Codice Civile, potra In seguito allargare

ne sociale nel rispetto degli obblighi di legge e

del—presen

e statuto, -

Articolo 2

1

a
e
B!
o
i
o
@
oL

al 2 R 3-
egale 1 Hontepulcianss

Articole 3

empo- ~iacetermt

- TT N
i

Montepulci

Articolo 4

no Servizj & una Societd in_house ed ha finalits

di interes
degli indi

se pubblico ed opera nel rispetto ed entro i limiti
rizzi generali e delle direttive adottati dal Comu-

ne di Mont
La societ?d

cpulcianoe o dagli Enti Pubblici soci.

ha per oggetto lo svolgimento delle sequenti atti-

vita:

a) produz

lone di servizi di interesse generale, ivi inclusa

la realiz

funzionalil

razione e la gestione delle reti e degli impianti

ai servizi medesimi;

base di v

b} progsttazione

e realizzazione di un'opera pubblica sulla

n acceordo di programma fra amministrazioni pubbli-

del 2015;

che, ai sensi dell'articolo 193 del decreto legislative n. 50

c) autoprg

gli enti

duzione di beni o servizi strumentali all'ente o a-

pubblici partecipanti o© allo svolgimento delle loro

nel rispetto delle condizioni stabilite dalle di-
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in materia di contratti pubblici

rettive eurocpee
latis 1

-

=

= i

i

LR
=+

o
}od
Servizi s.r.l. opera in via prevalente con

panti alla societd

ins— pasiornat di-—recepimento ——Maakap

gli enti parteci-

A tal fine, oltre 1780% (ottanta per cento) del groprioc fat-

turato dovra derivare a seguito..dell’affidamento

i atptivitd

e servizi da parte degli enti soci.

La produzione di fatturato ulferiore rispettc a

ctto limite

& consentito sole a condizione che lo stesso perm

mie di scala ¢© recuperco di efficienza sul compless

etta econo-

0 delle at-

tivita della societa verso gli entd soci.

La societd & tenuta all’acqguisizione di lavori, be

ni & servi-

zl secondo gquanto previsto dalla disciplirna rig

pubblica amministrazione.

hardante la

Le attivitd strumentali e la gestione dei servizi

guanto sopra elencato scono svolti sulla base di c

relativi a

ontratti di

servizio, stipulati tra la societd e gli enti pub

plici soci,

che definiscono le condizioni di svelgimento del sarvizie, se

del casc, le tariffe da applicare é@li utenti pe

zio, se del casc i corrispettivi dovuoti dalle

r il servi-

amministrazioni

e le sanzioni per eventualil inadempiments.

Per i} conseguimento del proprio oggetto sociale,

la societd

tutte le

con espressa esclusione di attivita

potra compiere operazionl mobiliari, j

finanziarie -

mmobiliari,

di credito

rivolte al pubblico - commerciali ed iIndustriali 7

cessarie o utili dall'organo amministrativo, purc

itenute ne-

né accesso-

rTee-strumentalirispetto al T oggetto sociale.

Titolo III Capitale scciale

- L] I
ALLICOLI0 pe]

1. Il capitale sociale & di Eurc 10.000,00 (diecim

¥ L.L.Lk) v iso—come lcg\jc = pOtT'-%i'“ e5sere 4l

elibera dell’assemblea

L

0.

dei soci,

r

Ed-
Qe
L

Lo T T N I o
CLLOLaEI-E

ila wirgola

mentato-con

ma sempre mantenutc nella

™

. Il

rimento di

capitale sociale pud essere aumentato anche

heni in natura ed in genere di qualsi

con confe-
si elemento

dell’attivo suscettibile di valutazione economica.

3...Per . le decisioni_di_aumento.e riduzione - del ¢

clale si applicane gli articeoll 2481 e seguenti

Civile.

del Codice

apitale so- |

Articolo &

1. Le quote scno trasferibili e circolano esclusi

vamente tLra

enti pubblici, salvo il diritto di prelazione a £

altri soci, ove esistenti, e

avore deagli

in proporzicne alle gquote da

ciascuno possedute,

2. Tale diritto deve essere esercitato entro 30 g

iorni dalla

data di comunicazione dell’offerta di vendita da f

cli con raccomandata con ricevuta di ritorno per

arsi ai so-~

il tramite

dell’organe amministrativo.

3. Qualora qualcuno del soci non intendesse esey

citare tale

4711 (e

diritto, la prelazione a lul spettante pud essere

esercitata
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dagli altdi

socl in proporzione delle rispettive partecipa-

disposte per la vendita delle gquote & applicabile

la_wvendita dei ione.

5. Nel caso in cuil

qﬁota offe

Airitti i op
l'offerta wvenga accettata da pid soci, la

ta in.vendita verrd attribmita ad _essi in propor-—

zione alla

rispettiva partecipazions al capitale sociale.
Articolo 1

1. Il capi

tale -

in sede di costituzione - risulta interamen-—

te wversato

1. I fina

dal Comune di Montepulciang guale socio unico.

Articolo 8 '

nziamenti effettuati dai soci alla societd saranno

infruttiferi

restituzione

d’ interessi. I con diritte alla

della

finanziamenti

potranno essere effettuati a favore 50—

cieta escl

libro soci

usivamente da soci iscritti da aimeno tre mesi nel

e che detengano una partecipazione al capitale so-

ciale pari

almene al 2% (due per cento) dellfammontare del

capitale nominale guale risulta dall’ultimo bilancio approva-

creditori

to.
2. Il rimhorso dei finanziamenti del socl a favore della so-
cieta & postergato rispette alla soddisfazione degii altri

= se avvenuto nell’anno precedente la dichiarazione

di fallimepto della societd deve essere restituito.

Titolo IV

Esercizio del controllo analogo
Articolo 9

11 Comune

blici esen

esercitato

la nomina

di HMeontepulciano ed éventuall altri soci EHtT Pub-

citanc sulla societd un controllo analogo a guello

SUL propri sServizi, mediarte TASsemblea del sociy
degli organi sociali, come stabilita dal presente

lonchd—=ttraversy wr apposito Comitrs—dH

tto dalla stessa Assemblea dei Soci,

=y 1
LTO LT ITE

che ne deter-

Il Comitai

e T T

bRposizione—e—tenorme —di—funzionamento—A&+
to non potrd spettare alcun compenso.

o i Coordinamento dei sede di dinforma

soCci_ &

1OnE .,

consultazi

societd ed

stessa cix
I1 Controll

discussicne e valutazione tra 1 soci e tra la

i .1 soci stessi, nonché di confrolle sulla

OIS,

sacietd

ca l'andamento dell'amministrazione.

lo analogo si esercita attraverso:

IL CONTROL

Per 1'eserx

LC PREVENTIVO

cizio del controllo preventivo gli organi della so-

cietd, pd

trasmettex

r guanto di rispettiva competenza, sono tenuti a

e al Comitato di Coordinamento:

programmat

a) il budget annuale e gli altri eventuali documenti di tipo

ico;

b} i bilg

zione del

Collégib Sindacale;

nci d'esercizio con la nota integrativa e la rela-

c} la rel

sacondo <

azione di cui all'articole Codice Civile 2409 ter,

mma, appena depositata nella sede della societa;

d) la ver

sione preliminare ¢di ogni atto dell’Organc di Ammi-
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nistrazione relativa a: acquisizione partecipazione in altre

societrd..0o costitusions 41 nuovs cr\r-in:si*:‘l; cassiens-|di 'pal'té'fci

pazione in altre societa;

2} gli ulitericri atti eventunalmente richiesti..dal |Comitato di

Coordinamento dei Soci.

La trasmissione di tutti gli atti sopra ricordati. avviene

prima della definitiva approvazions da parte degli] organi so-
ciali.

In particoclare, gli atti delli’Organo di Amministrazione di

cui alla precedente lettera d) non possonc essere |perfeziona-

ti prima dell'acquisizione del consenso del Comitato di Coor-
dinamento dei Soci.

Il contrello preventivo, inoltre, si esercita:

- attraverso la previsione, nei documenti di programmazione

”k” : economico-finanziari degli Enti soci, degli obietyivi da per-
' seguire da parte della Societd, anche mediante 1futilizzo di

indicatori qﬁélitativi e gquantitativi;

- attraversc la preventiva analisi ed eventuale ijunicazione
delle relative osservazicni da parte degli FEnti soci dei do-

cumenti di programmazionz, delle d=sliberazioni sccietarie di

amministrazione straordinaria, degli attl rfondamentali deila

gesticne quali, la relazione programmatica, il piano degli

investimenti,” il pianc di sviluppo, 11 piano industriale, 11

piano economico-finanziario, il piano occupazionalke, le alie~

nazioni patrimoniali, ¢gliac¢quisti e/co gli 1mpegni di spesa
di importo superiore ad euro 500.000,00, anche sb base plu-

rienmates

IL, CONTRCLLO IN ITINERE
H—eontrolto—in—itinere si-esercita—departe detComitato—di
Coordinamento attraverso:
=1z rihhiestéggéiggfe{a%%eﬂ{AAprieé}ehe sutl*andamento—d=tisn SR
o gestione;

- 1o verifica R A3 by ““l‘.”““ d"

AT T~ <
2 A3 4 Loa EX 3

individuazioni delle azioni correttive in case dil scostamen-

to, o squilibrio finanziario;

~ la previsione della possibilita di fornire indigizzi vinco-

lanti sulle modalitd di gestione economica e finanziaria del-

la Societa;

- la previsione di controlli ispettivi;

- l'approvazione di schemi degli eventuali contratti di ser-
vizio con 1’utenza e/o di Carte dei Servizi.
IL CONTROLLO SUCCESSIVO

Il controllo successive si esercita, da parte degli Enti so-

ci, in fase di approvazione del rendiconto di geséione, dando
atto dei risultati raggiunti dalla Societa e del conseguimen-

to dégli obiettivi prefissati e fornendo indicazigni di indi-

rizzo sugli obiettivi per la programmazione successiva.

A prescindere da quanto indicate ai punti precedenti & con—

sentito a ciascun socio il diritto di domandare informazioni

in merito alla gestione degli affidamenti alla sdécietd anche

4214 (e
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mediante r

ichiesta formulata al Comitato di Coordinamentc.
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g

B L

E

collaborare,

SOno

anche tramite la comunicazione di dati che ven-

Pey leserciric-del-contrelleor—it Cemitate—di—LSoordinamento—a
gli Enti poci hanno accesso, con le modalitad di legge, agli

atti. della societd.-e..possono altresi .disporre—-llaudizion
dell’Qrgany di Amministrazione e delle figure apicali della

societa.

Gi1i Amministratori ed il Collegic Sindacale tenuti a

gano loro

richiesti, al fine di consentire il completc con-

trollo del] singole Ente Pubblico su ciasqgnjsg;gizio da esso
affidato allla societa. !
I, POTERE PI VETC

Il Comune

veto su ogni atto della societa.

di Montepulciano e 1 soci pubblici hanne potere di

I1 veto pud essere esercita-

to,

sulti in

in vid

preventiva o successiva, solamente ove lTatto ri-

contrasto con le direttive impartite alla societa,

con le prgscrizioni dettate nell'atto di affidamento

vizic o dglle attivitad,

del ser-

o con clausole contenute nel contrat-

in relazio

Lo di servizio.

11 veto dovra essere specificamente motivato

ne al motivi di cui sopra.

il potere

dai soci pubblici,

di veto & esercitato dal Comune di Montepuvlcizno o

sentito il Comitato di Coordinamento ed &

comunicato

1T weto &

‘per iscritto all’Organc di Amministrazione.

efficace dal momento della ricezione da parte

dell”Organ

Il veto vincela gli amministratori,

> di Amministrazione della relativa comunicazione.

i guali sono tenuti ad a-

aeguarsi glio sTesso,

to. In ogni casc la

cessando © non compilendo IL'atto vieta-

comunicazione di veto rappresenta giusta

cEusSd Ul

revoca degli amministratori, 1 guali sono responsa-

bili dei ganni derivanti dal compimento degli atti o attivita

seniti o di

ssenzienti.. ..

propria c

ogqgetto—diveto e
. |
Titolo V Assemblea K
0 4o 1 W IFAY
[ S W L L By
1. L’Assemblea regolarmente costituita rappresenta tutti i
socli e leisue deiilhera “Iﬁni’ prese in conformitad dells lagga
e del presente statuto, wvincolano tutti i soci, ancorché as-

2. L’'’assemblea dei soci decide sulle materie riservate alla

mpetenza dalla legge, dal presente statuto, nonché

rappresenty

sugli arggmenti che unc ¢ pid amministratori o tanti scci che

ano  almeno un terzo del capitale sociale sottopon-

gono alla

sua approvazione e comungue sulle seguenti materie:

a. l'apprgvazione del bilancic e la distribuzione degli utili;

b. la nom
zioni vwvin
pulcianc,

vengono d

ina e revoca degli amministratori seconde le indica-

colanti formulate dal Sindace del Comune di Monte-

il guale, si avvarrd dei poteri di direttiva, che

ungue espressamente riconosciuti in capo al Sindaco

medesimo

che - in

ai fini del presente Statuto, prevedendo, altresi,

caso di ingresso di ulteriori soci aventi natura di

enti pubb

lici oltre il Comune di Montepulciane - verra dispo-




B e &

ok A b —— A e -

Lt L S 1 L L L T SRR (T (EE T L S ISR 2

A P P

AGEn

2009

Fan -

sta apposita modifica statutaria per la disciplin

A delle mo-

dziitd

di nomina..degli--Amministratori da parte o

di vertice di tutti i predetti soci presanti nelld
compagine;

ridafinita

eglioEgalti-

c. definizione della struttura dell’organc amminist]

d. la determinazione del compenseo degli amministrat!

e. la nomina dei Sindaci ed il loro Presidente,

bligatoria per il raggiungimento del limite del cd

rativo;

ori; .

qualora ob-

pitale pre-

visto dalla legge ovvero qualera si ritenesse ned

trodurre la figura del Collegio come ne1¥g§§o di

essario in-

ingresso di

ulteriori soci aventi natura di enti pubblici olty

di Montepulciano;

e 1l Comune

f. le modificazioni dello.Statuto;

la nomina

g. e la revoca dei liquidatori ed i| criteri di
(' svolgimento della ligquidazione;
h. 11 compimento di operazioni che comportano una |sostanziale

modificazione dell‘oggettbnéociale;

i. 11 compimento di operazioni che comportano un

a rilevante

nodificazione dei diritti dei soci.
3. L’ assemble=

.

delibera con le maggicranze stabilfits dal Co-
dice Civile,
4. L'Assemblea dei soci pud essere convogata anche fuori del-
la~szede sociale, purché 1f Italia,
5. L’Assemblea del soci per 1'approvazione del billancio deve

negli altri

modi previsti dalla Legge, almeno una volta allfanno entro
Ro—gtorni—dalla——chiusura dell’eserciziv o anchg entro 180
giorni gquando particolari esigenze relative alla [struttura e
all'“gg o= della——societd o richiedano.

Articolo 11
l.-Ogni socie, regelarmente—iscritte——mel—tibro deisesi—s

ha diritto di parte

o -1
ki e B I

misura proporzionale alla sua partecipazicne.
2. Spetta al presidente dell’assemblea di_werific

e e el d s 11 . . 1
pressinle.articelo—ed 3+l suo volbo-val

cipare alle

By

re

larita della deleghe ed in genere il diritte di
in assemblea.

la rego-

intervenire

12

mediante

Articolo

1. L'Assemblea & convocata raccomandd

ta, fax o

e-mail da a tutti

nel domicilic o al numero di

inviarsi i soci almeno otto g

dell’adunanza, fax

iorni prima

o allfindi-

rizzo e-mail risultante dal libro dei soci.

2. L'avvisc di convocazicne dovrd contenere 17indj

cazione del

giorno, dell’ora e del luogo d;il’adunanza e 1'ae

lenco delle

materie da trattare e potrda contenere la data dell’eventuale

seconda convocazione.

3. L'assemblea é'comuhque validamente costituita

anche senza

formale convocazione purché vi

intervenga
sociale & sia presente l'organc amministrative e
P g

1’intero

capitale

utti i com-

4211 (e

ponenti del collegio sindacale se nominato.
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4. I soci possono farsi rappresentare nelle assemblee median-
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e delega seritta ma sclo da un altro socio.
Articeclo 13
1. L’assemblea & presieduta dall’Amministratore Unice o dal
Presidente del Consigiio di Amministrazione.
2. In caso di assenza o di impediménto di questi 1’Assemblea
elegge il proprio Presidente. :
3. L’assemblea nomina un segreté;io énche non ‘socio. Le deli-
berazioni verranno fatte constétéré nmediante processce verba-
le, il verbale dell’assembléea :stracrdinaria dovra essere re-
datto da un notaio, ' )  ’ ‘ ‘ 7
Articolo 14
1. Le deliberazioni vengono prese a votézione palese, per le
nomine alle cariche sociali, in. caso di parité di wvoto, si
procedera ad un ballottaggio fra i candidati; a parita di vo-
ti verrd eletto il pil giovane di eta.
Titole VI Amministrazione
Articolo 15
1. L'organo amministrativo della sccietd - in sede di costi-
fuzione dells medesima - viene individuato in un Bmministra-
tore Unico,
2. L'Bmministratore Unico dura in carica tre anni ed & rie-
leggibile,
Articole 16
1. L'organo amministrativo ¢ investitoc dei pil ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della Societd ed ha
facolta di compiere tutti gli atti che ritenga opportunt per
l7attuazione ed il raggiungimento degli scopi sociali ad ac-
cezione di quelli che aittengono alla concessione di ipoteche,
fidelussioni ed avalli 1 quali dovranno essere deliberati
dall’Assemblea dei Soci.
2. Rimangono inoltre esclusi 1 peteri che la Legge riserva in
mado tassativo allfAssemblea,
3. L'esercizio dei poteri di gestione avviene nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 9 in merito all’esercizio del
controlle analogo.
4. L'incsservanza delle predette direttive costituisce motivo
di revoca - ai sensi dell’articolo 10 dello statuto scciale -
dell’Amministratore ovverce degli Amministratori.
5. In ogni caso di ingresso di soci - aventi natura di enti
pubblici - ulteriori rispette al Comune di WMontepulciano
verra disposta apposita medifica statutaria per la disciplina
delle modalita di elaborazione degli atti di indirizzo e di-
rettiva da parte degli organi di vertice di tutti i predetti
soci presenti nella ridefinita compagine.
Articolec 17
1. La rappresentanza della Societd e 17uso della firma socia-
le sia di fronte ai terzi che in giudizio spetta all’Ammini-
stratore Unico ovvero al Presidente del Consiglio di Ammini-

strazione ed agli Amministrateori delegati, se nominati,
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nell’ambito della delega,

Articolo 18
1. Gli amministratori non possoeno assumere la qualita di soci
in societd concorrenti ne esercitare una attivita concorrente
per conte preprice o di terzi ne essere amministratori o di-
rettori generali in societd c¢oncorrenti, salvo autorizzazione
della assemblea. Per 1'inosservanza di tale divieto l'ammini-
stratore pud essere revocato e risponde dei danni.
Titole VII
Collegio Sindacale ed altre forme di controllo.
Articolo « 19
Il Collegic Sindacale st compone di tre Membri effettivi e di
due Supplenti, conformemente al disposto dellfarticolo 2397
del Codice Civile. La composizione del Collegic Sindacale ri-
spetta i criteri stabili dalla legge 12 luglic 2011 n. 120.
I Sindaci sono nominati dall’Assemblea, restano in carica per
tre esercizi e scadono alla data di approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio dalla carica.
La cessazione dei Sindaci per scadenza del termine ha effetto
dal momento in cul il Collegio Sindacale & stato ricostituito,
I Sindaci sono rieleggibili.
Il Collegio Sindacale ha i doveri ed i poteri di cui agli ar-
ticoli 2403 = 2403 bis del Codice Civile, e dovrd essere in-
tegralmente costituitoe da Revisori Contabili iserititl
nell’apposito Registro. Si applicane incltre le disposizioni
di cui agli articolo 2406 e 2407 del Codice Civile.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall’Assem-
blea deli Soci all’atto della nomina, per 1/intero periodo
della durata del loro ufficio.
Non possonc essere nominati alla carica di Sindaco e, se no-
minatl decadoﬁo dall’uvfficic, colore che =i trovane nelle
condizioni previste dallfarticolo 2399 del Codice Civile.
I Sindacl possono essere revocatl sclo per gilusta causa e con
deliberazione dell’Assemblea dei Soci.
La delibera di revoca deve essere approvata con Decreto del
Tribunale sentito 1’ interessato.
In casoc di morte, di rinuncia o di decadenza di un S$Sindaco,
subentrano i Sindaci supplenti in ordine di eta.
I nuovi Sindaci restano in carica fino alla prossima Assem—
blea che deve provvedere alla nomina dei Sindaci effettivi e
dei Sindaci supplenti necessari per 1l’integrazione del Coclle-
gio.
I nuovi nominati scadono insieme con gquelli in carica.
In caso di sostituzione del Presidente del Collegio, la Pre-
sidenza €& assunta fino alla delibera di integrazione dal 3Sin-
dace pil anziano.
11 Collegio'dei Sindaci si riunisce aiméﬁo“déni novanta gior-
ni.
Sono comungue valide le adunanze del collegio Sindacale e le

sue deliberazioni, anche senza convocazione formale, guandc
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intervengono tutti 4 Sindaci effettivi in carica.

! possibile tenere le riunioni del Collegio Sindacale anchse

attraverso sistemi di videoconferenza o con altre modalita
telematiche, alle condizioni di cuil all’articolo 8 lett. G
del presente Statuto.

I1 Collegic Sindacale & regolarmente costituito con 1la pre-
senza della maggioranza dei Sindaci & delibera a maggioranza
assoluta dei presenti.

Delle riunioni del Collegio Sindacale deve redigersi verbale
che deve essere trascritto nel Libro delle Adunanzes e delle
' deliberazioni del celliegio sindacale e sottoscritto dag11 in-|
tervenuti,

Il Sindacc dissenziente ha diritte di far iscrivere a verbale
i motivi del proprio dissenso.

I Sindaci devono assistere alle Assemblee dei soci ed alle a-
dunanze del consiglio di Amministrazions,

Ogni Socio pud denunziare 1 fatti che ritiene censurabili al

collegio Sindacale, i1 qguale deve tener conto della denunzia

i nella relazione annuale sul Bilancio: se la denunzia & fatta
da tanti Soci che rappresentine un ventesime del capitale so-
ciale, il Collegio Sindacale deve indagare senza ritardo sui
fatti denunziati e presentare le sue conclusioni ed eventuali
proposte all’Assemblea dei Soci.

Articole 20
Spetta all’Assemblea dei Soci nominare un Revisore Legale i~
scritto nell’apposito Registro. Non pud essere nominato alla
carica di Revisore e, se nominate, decade dall’incarico chi
non ha i requisiti previsti dal D. L. vo 27 gennaio 2010 n.
39 e successive modifiche e integrazioni,
I1 compenso del Revisore e determinato dall’Assemblea dei So-
ci all’atto della nomina‘per 1'intero periodo di durata del
suc ufficio.
L'incarico ha durata di tre esercizi con scadenza alla daia
dell’Assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio re-
lativoe al terzo esercizio dell’incarico.
L/incarice pud essere revocato per giusta causa e con delibe-
razione dell’Assemblea dei soci, sentite il Collegic Sindaca-
le.
La deliberazione di revoca deve essere approvata con Decreto
del Tribunale, sentito 1’interessato.
Il Revisore svelge le funzioni di cui al D. Lgs. 27 gennaio
2010 n. 3% e successive modifiche e integrazioni.
Le funzioni di cui al presente articolo possono essere attri-
buite al Collegio Sindacale.

Titolo VIII Bilancio e utilit

Articoloc 21
1, Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre d'ogni an-
Nno.
2. Alla fine d'ognl esercizio il Consiglio di Amministrazione

procedera alla formazione del bilancio socizle da compilare
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con i criterl e con l’'osservanza delle: norme di legge e .da-

1'sottoporre all'Assemblea dei Soci.

3. Il Bilancio sard sottoposto all’approvazione dell’Assem-
blea entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio, o entro
180 giorni, qualora particolari esigenze relative alla strut-
tura e all’cggetto della societa lo richiedano,

Articole 22
1. Gli utili netti, dedotto non meno del 5% (cingque per cen-~
to) per la riserva legale, sino al raggiungimento del guinto
del capitale scciale, saranno ripartiti tra 1 soci secondo le
rispettive guote, salvo diversa ., delibera déil’assemblea da
prendersi nel rispetto delle norme di legge.

Articolo 23
1. 11 pagamento dei dividendi sara effettuato pressc la sede
soclale.
2. I dividendi non riscossi entro il guinguennio da quando
sono divenuti esigibili andranno prescritti a favore della
soclieta.

Titolo IX Disposizioni finali

Articolo 24
1. Le cause e gli efrfetti delic scieglimento della societa
sonc guelle previste dagli articoli 2448 - 2449 e 2497 del
Codice Civile.
2. Addivenendosi per qualsiasi motivo allc scioglimento della
societd, 1’assemblea determinerd le modalitd della liguida-
zione e nominerad uno o piu liquidatori determinandone 1 pote-
ri.

Articole 25
1. Per gquanto non previsto dal presente Statuto, valgono le
norme in materia di societd a responsabilitd limitata previ-
ste dal Codice Civile.
F.to GIUSEPPE STASI
. to MARIA PATRIZIA BERSOTTI WNOTAID
La presente copia & conforme all'originale.

Sinalunga, 14 marzo 2018.
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